Boletin Oficial de Castillay Leén [BO)GCY/[L

Miércoles, 25 de julio de 2012 Pag. 48581

|. COMUNIDAD DE CASTILLAY LEON

A. DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN EDU/579/2012, de 13 de julio, por la que se modifica la Orden
EDU/1205/2010, de 25 de agosto, por la que se regula el desarrollo de los mdédulos
profesionales de «Proyecto» y de «Formaciéon en centros de trabajo» de los ciclos
formativos de formacion profesional inicial, en la Comunidad de Castilla y Leon.

Por Orden EDU/1205/2010, de 25 de agosto, se regul6 el desarrollo de los médulos
profesionales de «Proyecto» y de «Formacién en centros de trabajo» de los ciclos formativos
de formacién profesional inicial, en la Comunidad de Castilla y Ledn.

La Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible y la Ley Organica 4/2011, de
11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la que se modifican
las Leyes Organicas 5/2002, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, 2/2006,
de Educaciony 6/1985, de 1 de julio del Poder Judicial, han introducido cambios legislativos
en el marco legal de las ensefianzas de formacion profesional con los que se pretende,
entre otros objetivos, facilitar la adecuacion de la oferta formativa a las demandas de
los sectores productivos, asi como reforzar la cooperacion entre las Administraciones
Educativas, con los agentes sociales y con las empresas privadas y facilitar la cualificacion
de los trabajadores a lo largo de la vida.

Desde la Consejeria de Educacion se pretende impulsar medidas tendentes a
incrementar el contacto del profesorado y del alumnado con la empresa para que éstos
conozcan mejor el sector productivo y se facilite, asi, su incorporacion en el mercado laboral
de una forma mas rapida y en mejores condiciones. En esta linea, el Decreto 66/2011, de 9
de diciembre, por el que se establece el curriculo correspondiente al Titulo de Técnico en
Gestion Administrativa en la Comunidad de Castilla y Ledn, introduce un modelo novedoso
e innovador al establecer la realizacion del médulo profesional de formacién en centros
de trabajo a lo largo de todo el segundo curso, junto con el resto de los mddulos que se
realizan en el centro educativo.

Esta nueva organizacion curricular del ciclo formativo de Gestion Administrativa,
junto con la experiencia en la aplicacién de la Orden EDU/1205/2010, de 25 de agosto, en
aspectos, como, es el acceso al médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo
en ciclos formativos que comienzan este modulo profesional desde el inicio del segundo
curso, hace necesario modificar y clarificar algunos de los aspectos que se disponen en
la citada orden.

Por otra parte, el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, que establece la ordenacion
general de la formacién profesional del sistema educativo, en el articulo 25, dispone, una
mayor flexibilidad en el acceso al modulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo
y en el articulo 39 amplia las posibilidades de exencion de este moédulo, a la vez que
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introduce cambios en los documentos que se requieren para justificar la exencion del
mismo, lo que hace necesario modificar la Orden EDU/1205/2010, de 25 de agosto, en
estos aspectos.

El Real Decreto 14/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes de racionalizacion del
gasto publico en el ambito educativo, en el articulo 5, dispone que todas las disposiciones
contempladas en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la
ordenaciéon general de la formacion profesional del sistema educativo, a excepcion de
la disposicion adicional séptima, seran de aplicacidon en el curso 2014-2015, y que las
Administraciones Educativas podran anticipar la implantacion de las medidas que
consideren necesarias en los cursos anteriores, posibilidad de la que se hace uso en lo
referente al médulo profesional de formacion en centros de trabajo.

En su virtud, en atencion a las atribuciones conferidas por la Ley 3/2001, de 3 de
julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn, y previo
dictamen del Consejo Escolar de Castilla'y Ledn,

DISPONGO

Articulo anico. Modificacién de la ORDEN EDU/1205/2010, de 25 de agosto, por la
que se regula el desarrollo de los médulos profesionales de «Proyecto» y de «Formacion
en centros de trabajo» de los ciclos formativos de formacién profesional inicial, en la
Comunidad de Castilla y Leon.

La Orden EDU/1205/2010, de 25 de agosto, por la que se regula el desarrollo de
los médulos profesionales de «Proyecto» y de «Formacion en centros de trabajo» de los
ciclos formativos de formacion profesional inicial, en la Comunidad de Castilla y Ledn,
queda modificada como sigue:

Uno. El articulo 9 queda redactado del siguiente modo:
«Articulo 9. Acceso al médulo profesional de “FCT”.

1. Para la realizacion del moédulo profesional de “FCT”, el alumnado debera
estar matriculado en un centro educativo autorizado para impartir las ensefianzas
correspondientes al ciclo formativo de formacion profesional inicial.

2. La Direccién General competente en materia de formacion profesional podra
establecer periodos extraordinarios de matricula del médulo profesional de “FCT” para el
alumnado procedente de las pruebas para la obtencion de los titulos de técnico y técnico
superior, de la oferta parcial de ciclos formativos o cuando concurran otras circunstancias
debidamente justificadas.

3. Con caréacter general, la incorporacion del alumnado al médulo profesional de
“FCT” tendréa lugar siempre que haya alcanzado un determinado nivel de competencias
profesionales, acreditado por la superacion de los demas mddulos profesionales, a
excepcion del médulo profesional de “Proyecto”, y se haya reflejado la promocién o acceso
al modulo profesional de “FCT” en el acta de evaluacion correspondiente mediante la
abreviatura “a FCT”.

CV: BOCYL-D-25072012-2



Boletin Oficial de Castillay Leén BOCYL

Num. 142 Miércoles, 25 de julio de 2012 Pag. 48583

4. Con caracter excepcional, podra acceder al médulo profesional de “FCT” el
alumnado que tenga un solo médulo profesional pendiente de superacion, a excepcion
del moédulo profesional de “Proyecto” correspondiente a los ciclos formativos de grado
superior, siempre que no esté asociado a unidades de competencia. El equipo educativo
podra adoptar esta decision en la sesion de evaluacion en la que se decida el acceso
al moédulo profesional de “FCT”, valorando individualmente para cada alumno el grado
de adquisicion de la competencia general del titulo, los objetivos generales del ciclo
formativo y el aprovechamiento que pueda hacer del médulo profesional de “FCT”. La
decisién de acceso al médulo profesional, en estos casos, incluira un plan personalizado
de actividades de recuperacion del médulo profesional pendiente. Estas circunstancias
quedaran reflejadas en el correspondiente informe de evaluacion individualizado que
debera adjuntarse al acta de evaluacion y al expediente del alumno.

5. Cuando las actividades del médulo profesional de “FCT” estén condicionadas por
un proceso natural o sujetas a estacionalidad y exijan la realizacién en un primer intervalo
del médulo profesional, con anterioridad a la finalizacion de los médulos profesionales que
se desarrollan en el centro educativo, se realizara una evaluacion previa, por el equipo
educativo, para decidir qué alumnado puede acceder a realizar este periodo del mdédulo
profesional de “FCT".

Podran tener acceso a este periodo en atenciéon al momento de su realizacion:

a) El alumnado que ha promocionado a segundo curso de acuerdo con los criterios
establecidos en el articulo 32 de la Orden EDU/2169/2008, de 15 de diciembre,
por la que se regula el proceso de evaluacion y acreditacion académica de los
alumnos que cursan ensefianzas de formacion profesional inicial en la Comunidad
de Castilla y Lebn, cuando el periodo del primer intervalo comience al inicio del
segundo curso.

b) El alumnado que, en el momento de la evaluacion tenga superados todos los
modulos profesionales o que el equipo considere que pueda superarlos a lo
largo del curso escolar, cuando el periodo del primer intervalo comience en otro
momento del curso diferente al indicado en el anterior parrafo a).

6. En los ciclos formativos en los que previa autorizaciéon o porque asi lo establece
el curriculo del titulo, se lleve una “FCT” simultanea debido a que la realizacion del médulo
profesional de “FCT” se efectua a lo largo del segundo curso junto con los moédulos
profesionales que se desarrollan en el centro educativo, tendran acceso al moédulo
profesional de “FCT” los alumnos que hayan promocionado a segundo curso. Para el
alumnado que tenga moédulos profesionales pendientes de primero, el equipo educativo
elaborara un plan personalizado de actividades de recuperacion de los médulos pendientes
de superar, que se reflejaran en un informe individualizado que se incorporara al expediente
del alumno.

7. La decisiéon de acceso al médulo profesional de “FCT” se podra adoptar en las
sesiones de evaluacion siguientes:

a) En primera o en la segunda sesién de evaluacion final del primer curso, o en
la sesion de evaluacion inicial del segundo curso, para el alumnado de los
ciclos formativos que de acuerdo con el curriculo del titulo comiencen el modulo
profesional de “FCT” en el primer trimestre del segundo curso.
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b) En sesioén de evaluacion del primer trimestre del sequndo curso o en la primera
sesion de evaluacién final del sequndo curso, para el alumnado de los ciclos
formativos de 2.000 horas que de acuerdo con el curriculo del titulo comiencen el
modulo profesional de “FCT” en el segundo trimestre.

¢) En sesion de evaluacion del segundo trimestre del sequndo curso, o en la primera
sesion de evaluacion final del segundo curso, para el alumnado de los ciclos
formativos de 2.000 horas que de acuerdo con el curriculo del titulo tengan que
realizar el médulo profesional de “FCT” en el tercer trimestre.

d) En otras sesiones de evaluacion distintas a las establecidas en los parrafos
anteriores, cuando el alumnado haya comenzado el curso con mddulos
profesionales pendientes cuya evaluacion final, de acuerdo con la programacion
establecida en el centro, se realice en momentos distintos al establecido de
manera general para el ciclo formativo o en aquellos casos en los que proceda
realizar una sesiéon de evaluacion excepcional en la que se pueda tomar esta
decision. »

Dos. El apartado 3 del articulo 12 queda redactado del siguiente modo:

«3. El médulo profesional de “FCT” podra realizarse al inicio del siguiente curso
académico, previa matricula del alumno, cuando el acceso al citado moédulo profesional
se decida en sesion de evaluacion celebrada en el mes de junio o septiembre,
independientemente del periodo establecido en la normativa vigente.

Asimismo el mddulo profesional de “FCT” podra comenzarse en el segundo
trimestre cuando se trate de ciclos formativos de 2.000 horas en los que el curriculo del
titulo establezca la realizacion del citado médulo profesional en el tercer trimestre y hayan
transcurrido veintidés semanas lectivas desde el inicio del curso escolar.»

Tres. Los apartados 1, 2 y 3, del articulo 14 quedan redactados del siguiente modo:

«1. Podré determinarse la exencién total o parcial del médulo profesional de “FCT”
por su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que el alumnado retuna los
siguientes requisitos:

a) Acredite una experiencia laboral, relacionada con los estudios profesionales
respectivos, correspondiente al trabajo a tiempo completo de un aro.

b) Estar matriculado del moédulo profesional de “FCT” en un centro educativo
autorizado para impartir las ensefianzas para las que solicita la exencion.

2. La experiencia laboral se acreditara de la forma siguiente:

a) En el caso de trabajadores o trabajadoras asalariados, mediante la siguiente
documentacion:

1.° Contrato de trabajo o certificacién de la empresa donde haya adquirido la
experiencia laboral en la que conste especificamente la duracién de los
periodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo
de tiempo en el que se ha desarrollado dicha actividad.
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2.° Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto
Social de la Marina o de la mutualidad a la que estuviera afiliado el alumno,
donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacion) y el
periodo de contratacion.

b) En el caso de trabajadores o trabajadoras autébnomos o por cuenta propia,
mediante la siguiente documentacion:

1.° Declaracion responsable del interesado que contemple la descripcion de
la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el que ésta se ha
realizado.

2.° Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o del Instituto
Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el
Régimen especial correspondiente.

c) En el caso de trabajadores y trabajadoras voluntarios o becarios, mediante
certificacion de la organizacion donde se haya prestado la asistencia en la que
consten, especificamente, las actividades y funciones realizadas, el afio en el
que se han realizado y el numero total de horas dedicadas a éstas. En el caso
concreto de los voluntarios esta acreditacion se realizara en los términos de la
Ley 6/1996, de 15 de enero, del Voluntariado y la Ley 8/2006, de 10 de octubre,
del Voluntariado de Castilla y Leon.

3. El procedimiento para la exencién del moédulo profesional de “FCT” por su
correspondencia con la experiencia laboral seré el siguiente:

a) La solicitud se formalizard mediante instancia dirigida al director del centro
educativo donde se encuentre matriculado el interesado, conforme al modelo
del Anexo Il, que estara disponible en la sede electrénica de la Comunidad de
Castilla y Leon (http://www.tramitacastillayleon.jcyl.es), y se presentara en la
Secretaria del citado centro, junto con la documentacién indicada en el apartado
segundo de este articulo 14, en el momento de formalizar la matricula o a lo largo
del curso académico hasta un mes antes de la fecha prevista para el inicio del
modulo profesional de “FCT” en la programacion del centro.

En el supuesto de ciclos formativos con “FCT” simultanea, ademas de los plazos
anteriores, la solicitud podra presentarse hasta un mes antes de la primera sesion
de evaluacion del tercer trimestre del segundo curso.

b) El profesorado tutor del médulo profesional de “FCT”, revisara la documentacion
aportada por el alumnado y le solicitara, si procede, la documentacion que estime
necesaria para su valoracion.

c) A la vista de la documentacion presentada, el equipo educativo resolvera sobre
la exencién parcial o total del médulo profesional de “FCT” en la sesion de
evaluacion en la que se decida el acceso al citado modulo profesional. En esa
sesion se emitird un informe individual en el que se refleje la decision tomada
y, en el caso de exencion parcial, las capacidades terminales o resultados de
aprendizaje y los criterios de evaluacion superados, asi como el nimero de horas
de las que queda exento. El informe individual se trasladara al director del centro,
quien reconocera dicha exencion y se lo comunicara al interesado. »
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Cuatro. El apartado 5 del articulo 19 queda redactado del siguiente modo:

«5. La evaluacion del médulo profesional de “FCT” se hara una vez finalizado el
periodo de realizacion establecido en el programa formativo, en la sesion de evaluacion
correspondiente, de acuerdo a la duracion del titulo. Cuando el periodo de realizacion de
la “FCT” no se corresponda con el periodo ordinario establecido en el curriculo del titulo,
la evaluacién podra realizarse en otras sesiones de evaluacién del segundo curso, o en
una sesién excepcional.

En los ciclos formativos con “FCT” simultanea, ademas de la evaluacion indicada
en el parrafo anterior, se realizaran evaluaciones del citado modulo profesional al finalizar
el primero y el segundo trimestre y antes de comenzar el tltimo periodo de realizacion
del mismo. El profesor tutor en estas evaluaciones tendra en cuenta las hojas semanales
cumplimentadas por el alumnado y, en su caso, los informes emitidos por el tutor en la
empresa. Estas evaluaciones se tendran en cuenta en la evaluacion final del médulo
profesional.

En el caso de los ciclos formativos en los que por razones de estacionalidad requieran
la realizacion del médulo profesional de “FCT” en un primer intervalo, con anterioridad a la
finalizacion de los modulos profesionales que se desarrollan en el centro educativo, una
vez que se haya terminado este intervalo, se hara una evaluacién parcial del citado modulo
profesional. El profesor tutor en esta evaluacién tendra en cuenta las hojas semanales
cumplimentadas por el alumnado y el informe valorativo emitido por el responsable del
centro de trabajo. Esta evaluacion se tendra en cuenta en la evaluacion final del médulo
profesional.»

DISPOSICION FINAL
Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin
Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 13 de julio de 2012.

El Consegjero,
Fdo.: Juan Jose MaTEos OTERO
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