FACILITAMOS AL
ALUMNADO
CONOCIMIENTOS,
VALORES Y
PROCEDIMIENTOS
PARA ACERCARSE
AL MUNDO
EMPRESARIAL.

#YODELEZEQUIEL

Hablamos?

Pza. del Salvador n° 1 40001 Segovia
Teléfono: 921441740 FAX: 921442005
e-mail: centro@iesezequielgonzalez.com
www.iesezequielgonzalez.com/

ESTA ASIGNATURA FACILITA EL
DOMINIO DE LA FASE PRACTICA DE
ECONOMIA DE LA EMPRESA, CON LO
QUE SE PUEDE INCREMENTA LA NOTA
EN LA EBAU.

Materias adscritas a Artes y
Humanidades, Ingenieria y
Arquitectura, Ciencias Sociales y
Juridicas (Se ponderaran con 0,1)

Y con 0.2 para los Grados de
Administracion y Direccion de
Empresas, Comercio, Economia,
Finanzas, Banca y Seguros, Marketing e
Investigacion de Mercados

P.E.C. de G° en Derecho y G° en ADE
Relaciones Laboralesy RR. HH.y G° en
Administracion y Direccion de
Empresas.

FUNDAMENTOS
DE
ADMINISTRACION
Y GESTION
(EAG)

2° BACHILLERATO
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“Las oportunidades
pequeiias son el principio
de
las grandes empresas”
(Deméstenes)

Departamento de Economia



Esta materia tiene por objetivo
proporcionar a los estudiantes
los procedimientos de

trabajo e investigacion

basicos y PRACTICOS para

poder entender el ambito

de administracién y de gestion en el
que se desenvuelve una actividad
empresarial.

Enfocando los contenidos a la
elaboracion y desarrollo de un
plan de empresa.

Esta materia constituye una base
importante de iniciacion en la
construccion de un itinerario
idéneo

hacia los estudios del ambito
empresarial.

Ademas de apoyar a la asignatura
de Economia de la empresa para
lograr la calificacion necesaria en la
EBAU y cursar los estudios
universitarios deseados.

¢ Qué aprendemos?

1. Introduccién a la
empresa.

2. Creacion de la empresa.
3. Secretaria y archivo.

4. Administracion (1°
parte).

5. Aprovisionamiento.

6. Produccion.

7. Comercializacion.

8. Tesoreria y financiacion.
9. El departamento de
personal.

10. Administracion (22
parte)
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Como aprendemos Y
enseiiamos

EN EQUIPO PERO

INDIVIDUALIZADO
Creemos en el potencial del
alumnado como personay
como grupo. La ensefianza
dialdgica, con rutinas de
pensamiento y pedagogias
activas, son el modo para
acercarnos al conocimiento

APRENDIENDO A APRENDER

En 2° de bachillerato el

alumnado tiene que desarrollar
su autonomia, su capacidad de
organizacion, gestion y estudio.

CON NUEVAS METODOLOGIAS

Mediante TIC como soporte y
como practica para
acostumbrarse a la practica
diaria de las empresas en la
Economia 4.0.



Esta materia tiene por objetivo
proporcionar a los estudiantes

los procedimientos de

trabajo e investigacion

basicos para

poder entender el ambito

de administracion y de gestion en el
gue se desenvuelve una actividad
empresarial.

Enfocando los contenidos a la
elaboracion y desarrollo de un
plan de empresa.

Esta materia constituye una base
importante de iniciacion en la
construccién de un itinerario
idoneo

hacia los estudios del ambito
empresarial.

Ademas de apoyar a la asignatura
de Economia de la empresa para
lograr la calificacién necesaria en la
EBAU y cursar los estudios
universitarios deseados.

¢Qué aprendemos?

1. Introduccién a la
empresa.

2. Creacion de la empresa.
3. Secretaria y archivo.

4. Administracion (12 parte).
5. Aprovisionamiento.

6. Produccion.

7. Comercializacion.

8. Tesoreria y financiacion.
9. El departamento de
personal.

10. Administracion (22 parte)

Como aprendemos y
ensenamos

EN EQUIPO PERO
INDIVIDUALIZADO
Creemos en el potencial del
alumnado como personay
como grupo. La ensefanza
dialégica, con rutinas de
pensamiento y pedagogias
activas, son el modo para
acercarnos al conocimiento

APRENDIENDO A APRENDER

En 2° de bachillerato el

alumnado tiene que desarrollar
su autonomia, su capacidad de
organizacion, gestion y estudio.

CON NUEVAS METODOLOGIAS

Mediante TIC como soporte y
como practica para
acostumbrarse a la practica
diaria de las empresas en la
Economia 4.0.



