
ECONOMÍA
DE LA
EMPRESA

2 º  B A C H I L L E R A T O
 

I E S .  E Z E Q U I E L
G O N Z Á L E Z

Hablamos?
Pza. del Salvador nº 1         40001 Segovia
Teléfono: 921441740     FAX: 921442005  
e-mail:  centro@iesezequielgonzalez.com
www.iesezequielgonzalez.com/

F A C I L I T A M O S  A L
A L U M N A D O
C O N O C I M I E N T O S ,
V A L O R E S  Y
P R O C E D I M I E N T O S
P A R A  A C E R C A R S E  A L
M U N D O  E M P R E S A R I A L .
 

# Y O D E L E Z E Q U I E L

EBAU
Se ponderarán con 0,1 todas las

materias adscritas a Artes y
Humanidades, Ingeniería y

Arquitectura, Ciencias Sociales y
Jurídicas

Y con 0.2 para los:
Grados de Administración y Dirección

de Empresas, Comercio, Economía,
Finanzas, Banca y Seguros, Marketing

e Investigación de Mercados
P.E.C. de Gº en Derecho y Gº en ADE

Relaciones Laborales y RR. HH. y Gº en
Administración y Dirección de

Empresas.

" Educamos
personas,
formamos

profesionales"



Nuestro objetivo Cómo aprendemos y
enseñamos
E N  E Q U I P O  P E R O
I N D I V I D U A L I Z A D O

Creemos en el potencial del
alumnado como persona y
como grupo. La enseñanza
dialógica, con rutinas de
pensamiento y pedagogías
activas, son el modo para
acercarnos al conocimiento.

A P R E N D I E N D O  A  A P R E N D E R

En 2º de bachillerato el
alumnado tiene que desarrollar
su autonomía, su capacidad de
organización, gestión y estudio.

C O N  N U E V A S  M E T O D O L O G Í A S

Mediante TIC como soporte y
como práctica para
acostumbrarse a la práctica
diaria de las empresas en la
Economía 4.0.

Introducir al alumnado en el
conocimiento de la empresa y de
la realidad empresarial
contribuyendo a desarrollar en él
las capacidades generales
previstas en el Bachillerato.
Acompañarles en su decisión de
optar por estudios superiores,
tanto de formación profesional
como universitarios, o su
incorporación al mercado de
trabajo.
Lograr la calificación necesaria
para optar a la titulación de la
EBAU como materia optativa para
subir la media.

Bloque 1.- La empresa: La empresa y el
empresario, clasificación, componentes,
funciones y objetivos de la empresa...
Bloque 2.-Desarrollo de la empresa:
Localización y dimensión empresarial. El
entorno en la empresa. Las fuerzas
competitivas del sector...
Bloque 3.-Organización y dirección de
la empresa: concepto y principios
organizativos...
Bloque 4.- La función
productiva:Producción y asignación de
recursos productivos. Proceso
productivo, eficiencia y productividad. 
 (I+D+I) Costes...
Bloque 5.- La función comercial de la
empresa. Técnicas de investigación de
mercados.  El Plan de Marketing...
Bloque 6.- La información en la
empresa: Obligaciones contables de la
empresa... 
Bloque 7.- La función financiera:
Estructura económica y financiera de la
empresa. El valor del dinero en el
tiempo. Concepto y clases de inversión...

¿Qué aprendemos?


